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PREAMBULO

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de
servico social autbnomo, com sede na Rua Caeté, n° 150, Prado Velho, na cidade de Curitiba, Estado
do Parana, inscrito no CNPJ/MF n° 75.110.585/0001-00, por intermédio do seu Pregoeiro designado
pela Resolucéo DIREX n° 06/2015, e sua Equipe de apoio, composta por integrantes da Comisséo de
Licitagdo, designados pela Resolu¢do DIREX n® 05/2015, torna publico que fara realizar licitagdo na
MODALIDADE PREGAO, tipo MENOR PRECO, regida pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos
do Sistema SEBRAE, conforme Resolugdo CDN n° 213/2011, publicada no D.O.U. de 26.05.2011,
por este edital e seus anexos, sob 0 n°® 44/2015, em sessao publica, as 14 (quatorze) horas do dia
27 de agosto de 2015, no escritério do SEBRAE/PR na cidade de Guarapuava, localizado na Rua
Arlindo Ribeiro, n°® 892, bairro Centro.

Maiores informacBes poderdo ser solicitadas ao SEBRAE/PR, somente por escrito, pelo e-mail:
licitacoes@pr.sebrae.com.br, ou via mensagem de fax (41) 3330-5819 aos cuidados da Comissao
Permanente de Licitagao.

O edital podera ser retirado gratuitamente no Portal do SEBRAE/PR, www.sebraepr.com.br, ou no site
do SEBRAE Nacional www.sebrae.com.br, ambos no link “Licitagdes". Podera também ser retirado no
escritério do SEBRAE/PR, nos locais acima indicados.

1. DO OBJETO E CONDICOES GERAIS

1.1 A presente licitacdo tem por objeto o Registro de Preco para prestacdo de servigcos de
vigilancia desarmada para atender o escritério do SEBRAE/PR em Guarapuava, nos termos deste
edital.

1.2 A prestacéo de servicos compreenderd, além da méo de obra, o fornecimento de uniforme e o
emprego de todos os equipamentos necessarios a execu¢do do mesmo.

1.3 Nesta licitagdo primeiramente serdo abertos todos os envelopes de habilitagdo e apds as
propostas dos licitantes habilitados, conforme facultado no artigo 17, da Resolugdo CDN n.° 213/2011.

1.4 A descricdo detalhada do objeto e dos lotes encontra-se no ANEXO | deste Edital.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 Os recursos financeiros para o objeto deste edital correrdo por conta do cédigo or¢camentério
1440-01.

2.2 O valor limite da Ata de Registro de Preco é de R$ 62.360,00 (sessenta e dois mil, trezentos e
sessenta reais).

2.3 A estimativa prevista no item 2.2 deste edital constitui-se em mera previsdo, ndo estando o
SEBRAE/PR obrigado a realiza-la em sua totalidade e ndo cabendo a licitante vencedora o direito de
pleitear qualquer tipo de indenizagéo.

3. DOS QUESTIONAMENTOS E IMPUGNACAO

3.1 Questionamentos poderdo ser encaminhados ao SEBRAE/PR, somente por escrito, pelo e-mail:
licitacoes@pr.sebrae.com.br, ou via mensagem de fax (41) 3330-5819 aos cuidados da Comisséo
Permanente de Licitaco.

3.1.1 S6 terdo validade os esclarecimentos sobre o contetdo deste edital que forem prestados por
escrito pela Comissdo Permanente de Licitagéo.

3.2 Este edital podera ser impugnado, no todo ou em parte, até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada
no preambulo deste edital, para a sessdo publica de abertura e julgamento dos envelopes de
habilitacdo e propostas das licitantes, estabelecida no predmbulo.
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3.2.1 As impugnacdes deverdo ser feitas por escrito devendo ser dirigidas e protocoladas por um dos
membros da Comissdo de Licitacdo, nos dias de funcionamento do SEBRAE/PR, no endereco
constante no preAmbulo deste edital, ou na sede do SEBRAE/PR (Rua Caeté, 150, Prado velho,
Curitiba, PR), das 9 as 17 horas.

3.3 As repostas aos questionamentos e impugnacfes serdo divulgadas nos sites do SEBRAE/PR,
www.sebraepr.com.br e no site do SEBRAE Nacional, www.sebrae.com.br, ambos no link “Licitagdes".

3.4 N&o serdo admitidas impugnacgdes enviadas por e-mail ou fax.

3.5 Nao impugnado o ato convocatério no prazo estabelecido no item 3.2, preclui toda a matéria nele
constante.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar desta licitacdo as empresas legalmente constituidas no pais, operando nos
termos da legislacdo vigente, cuja finalidade e o ramo de atuagéo estejam ligados ao objeto desta
licitag&o.

4.2 A participacao nesta licitag@o implica na aceitagcéo integral e irrestrita das condi¢des estabelecidas
neste edital.

4.3 E vedada a participacdo na licitacdo de empresas que:

4.3.1 tenham, em seu quadro, dirigente, empregado, ex-dirigente ou ex-empregado do Sistema
SEBRAE ou de quaisquer das entidades ao mesmo vinculadas, até 180 (cento e oitenta) dias
apos a data de seu desligamento;

4.3.2 atuem em consorcio;

4.3.3 estejam em processo de faléncia;

4.3.4 estejam cumprindo suspensao imposta por qualquer uma das entidades do Sistema SEBRAE.

4.4 Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessdo de médo de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991, e alteracdes, e nos artigos 112, 115,
117 e 118, da Instrucdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009, e alteracdes, a licitante que
porventura estiver enquadrada como Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP,
optante pelo Simples Nacional, e que venha a ser contratada, ndo podera beneficiar-se da
condicdo de optante e estara sujeita a exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do
meés seguinte ao da contratagdo, em consequéncia do que dispéem o art. 17, inciso Xll, o art.
30, inciso Il, e 0 art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n° 123.

5. DOS ENVELOPES

5.1 Os documentos constantes em cada um dos envelopes deverdo ser entregues preferencialmente
grampeados e com péaginas numeradas, e obrigatoriamente em envelopes distintos, fechados e
opacos, trazendo na sua parte frontal externa as seguintes informagdes:

5.1.1 Envelope n°®1-PREGAO SEBRAE/PR n ° 44/2015

PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA NO ESCRITORIO DO SEBRAE/PR EM
GUARAPUAVA.

Conteudo: DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

Dia e horario de abertura do envelope

Empresa: (citar, por extenso, nome e endereco da empresa LICITANTE)

5.1.2 Envelope n°2 - PREGAO SEBRAE/PR n °© 44/2015

PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA NO ESCRITORIO DO SEBRAE/PR EM
GUARAPUAVA.

Contetido: DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

Dia e horério de abertura do envelope

Empresa: (citar, por extenso, nome e endereco da empresa LICITANTE)
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5.1.3 Envelope n° 3 - PREGAO SEBRAE/PR n °© 44/2015

PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA NO ESCRITORIO DO SEBRAE/PR EM
GUARAPUAVA.

Conteudo: PROPOSTA

Dia e horario de abertura do envelope

Empresa: (citar, por extenso, nome e endereco da empresa LICITANTE)

6. DA DOCUMENTACAO DO ENVELOPE N° 1 — DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

6.1 Apresentar, fora do envelope do credenciamento, 0 FORMULARIO previsto no ANEXO IX,
devidamente preenchido. Caso o mesmo ndo seja entregue, a Comissdo Permanente de Licitacdo o
disponibilizara para preenchimento antes do inicio da abertura dos envelopes.

6.2 Para manifestar-se em seu nome durante as fases do procedimento licitatério, as licitantes
poderdo credenciar um representante, obedecendo aos seguintes critérios:

6.2.1 Sendo o representante legal:

a) apresentar cépia simples do contrato social acompanhado da ultima alteragdo contratual, ou
estatuto e/ou documento que expresse claramente os poderes de representar a licitante, caso nao
conste em nenhum dos documentos mencionados;

b) quando a representacdo ndo for individual, os representantes deverdo indicar aquele que
representara a empresa no certame;

c) apresentar documento com foto que comprove a identidade do representante.

6.2.2 Sendo procurador da licitante:

a) apresentar cOpia simples do contrato social acompanhado da ultima alteracdo contratual, ou
estatuto e/ou documento que expresse claramente os poderes da pessoa que outorga a procuracao
indicada no item abaixo;

b) apresentar original ou copia autenticada de instrumento publico ou particular de procura¢do, com
firma reconhecida em cartério, com poderes especiais para formulacdo de ofertas e lances verbais
e demais procedimentos inerentes a processos de licitacao;

c) apresentar documento com foto que comprove a identidade do procurador.

6.3 Os documentos de credenciamento deverdo ser entregues & Comissdo Permanente de Licitacéo,
dentro do envelope n° 1, os quais, exceto o de identidade, ndo serdo devolvidos e passardo a integrar
0 respectivo processo.

6.4 Cada licitante credenciard apenas um representante que serd o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatorio e a responder em nome da representada por todos os atos e efeitos previstos
neste edital.

6.5 E vedada a representacdo de mais de uma empresa por uma mesma pessoa, salvo se for em
itens ou lotes diferentes.

6.6 O ndo credenciamento de representante impedira qualquer pessoa presente de se manifestar e
responder pela licitante, sem prejuizo do direito de oferecimento dos envelopes de habilitacdo e
proposta.

6.7 Fica assegurada as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos previstos
neste item, a possibilidade de indicacdo ou substituicdo do seu representante junto ao processo.

6.8 PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.8.1 As microempresas e empresas de pequeno porte que se beneficiarem do tratamento
diferenciado e favorecido regulamentado pela Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e
alteragcBes promovidas pela Lei Complementar n° de 147/2014, deverdo apresentar, no momento do



credenciamento, declaracdo nos termos do ANEXO VII, ou outro documento equivalente que
comprove tal condigdo.

6.8.2 A ndo apresentacéo da declaracdo ou outro documento comprobatério da empresa, nos termos
do item anterior, no momento do credenciamento implicara em perda do direito de preferéncia.

6.8.3 A falsidade da declaracdo prestada objetivando usufruir dos beneficios previstos na Lei
Complementar n® 123/2006 caracterizara o crime de que trata o artigo 299 do Cédigo Penal, sem
prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e da aplicacdo de sancdo prevista neste
instrumento convocatorio.

6.8.4 A declaracdo ou documento comprobatério acima mencionado devera ser apresentado quando
do credenciamento, dentro do envelope n° 1.

7. DA DOCUMENTACAO DO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

7.1 O envelope n° 2, que se refere aos documentos para habilitacdo, deverd ser apresentado de
acordo com o previsto no item 5.1.2 deste edital, devendo todos os documentos estarem datados,
datilografados ou digitados em linguagem clara, sem rasuras, emendas ou entrelinhas e
obrigatoriamente assinados pelo(s) representante(s) legal(is) da licitante, quando for o caso, contendo
em seu interior 0s seguintes documentos:

7.2 HABILITACAO JURIDICA: Para a habilitagdo juridica, a licitante devera apresentar dentro do
envelope n° 2 os seguintes documentos (original ou cépia autenticada):

7.2.1 Prova de registro, no 6rgdo competente, no caso de empresario individual;

7.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no érgao
competente;

7.2.3 Ato de nomeacdo ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no drgéo
competente, na hipotese de terem sido nomeados ou eleitos em separado, sem prejuizo da
apresentacédo do documento exigido no item 7.2.2.

7.2.4 Em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, decreto de
autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente
guando a atividade assim o exigir.

7.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: Para comprovacéo da regularidade fiscal, a licitante
devera apresentar dentro do envelope n° 2 os seguintes documentos (original ou cépia autenticada,
exceto aqueles emitidos pela internet):

7.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

7.3.2 Prova de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da
licitante, com validade igual ou posterior a data prevista para a abertura desta licitacéo:

7.3.2.1 A prova de regularidade fiscal com a fazenda nacioal devera ocorrer mediante a apresentagéo
de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido e prova de
regularidade relativa a Seguridade Social - INSS, com validade igual ou posterior & data prevista para
a abertura desta licitacao;

7.3.2.2 Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais;

7.3.2.3 Certiddo de Regularidade de Tributos Municipais.

7.3.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), com
validade igual ou posterior a data prevista para a abertura desta licitagdo.



7.3.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT): prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos
termos da Lei n® 12.440/2011.

7.3.5 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacéo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

7.3.6 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal da microempresa ou empresa
de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis (alteracdo dada pela Lei
Complementar n°® 147/2014 — alteracdo do art. 43, 81°), cujo termo inicial correspondera ao momento
em que a proponente for declarada a vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo a critério
do SEBRAE/PR, para a regularizacdo da documentacédo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

7.3.7 A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no item 7.3.6, implicar4 na decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas no item 16.5, sendo
facultado ao SEBRAE/PR convocar as licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificacéo,

para a assinatura da Ata de Registro de Preco, ou ainda cancelar a licitagao.

7.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: Para qualificacdo econdmico-financeira, a
licitante devera apresentar dentro do envelope n°® 2 os seguintes documentos (em original ou cépia
autenticada):

7.4.1 Balango patrimonial e demonstracbes contabeis do Ultimo exercicio social, ou balango de
abertura, no caso de empresa recém constituida, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, devidamente assinados por profissional (identificado) da area de contabilidade, sendo
vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

7.4.1.1 Serdo considerados e aceitos o balango patrimonial e demonstracdes contabeis apresentados
nas seguintes formas possiveis:

a) Publicado em Diario Oficial;

b) Publicado em jornal,

c) Copia ou fotocopia registrada ou autenticada na junta comercial da sede ou domicilio da licitante;
d) Copia ou fotocépia do livro diario devidamente autenticada pela junta comercial da sede ou
domicilio da licitante ou por outro 6rgdo equivalente, devendo conter os termos de abertura e
encerramento.

7.4.2 Demonstrativo em folha isolada da comprovacdo de boa situacdo financeira da empresa
baseada nos seguintes indices:

INDICE DE SOLVENCIA (IS) = AT > 1
PC + ELP
LIQUIDEZ CORRENTE (LC) = AC > 1
PC

Onde: AT = Ativo Total;
PC = Passivo Circulante;
ELP = Exigivel a Longo Prazo;
AC = Ativo Circulante.

7.4.2.1 Os indices acima deverdo vir calculados e assinados por profissional da area, devidamente
identificado.



7.4.2.2 As microempresas e as empresas de pequeno porte estdo dispensadas do balanco patrimonial
apenas para fins fiscais. Assim, para a presente licitacdo, € OBRIGATORIA a apresentacdo deste
documento, dispensando-se apenas a sua publicagdo e transcri¢cao no livro diario.

7.4.3 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida no
maximo 90 (noventa) dias antes da data da primeira sesséo deste certame.

7.5 Os documentos constantes dos itens 7.2, 7.3 e 7.4, com excecdo da certiddo negativa de
faléncia, poderdo ser substituidos pela apresentacdo de comprovante de cadastramento no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (CRC do SICAF - obtido via Internet no site
www.comprasgovernamentais.gov.br), que devera constar do Envelope n® 2, a fim de que seja
verificada a situacdo de regularidade da licitante, comprovada por meio de consulta on-line ao
sistema.

7.6 QUALIFICACAO TECNICA: Para qualificacéo técnica, a licitante devera apresentar dentro do
envelope n° 2 os seguintes documentos (original ou cépia autenticada):

7.6.1 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA: no minimo 01 (uma) Certiddo, declaracdo ou
atestado, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, conforme sugestdo do ANEXO VI,
0 qual devera ser apresentados em papel timbrado da pessoa juridica ou com carimbo do CNPJ,
contendo a identificacdo do signatario, cargo, nome e telefone para contato, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos comprovando que a licitante executa ou
executou contrato com, no minimo, 01 (um) posto de trabalho, em conformidade com o objeto licitado,
por periodo néo inferior a 01 (um) ano e que ndo ha nada que a desabone.

7.6.1.1 Caso a pessoa juridica responsavel pela emissdo da certiddo, declaracdo ou atestado néo
possua mais estabelecimento, ou se o contrato de execugdo possuir prazo inferior a 01 (um) ano, a
licitante devera apresentar copia simples do(s) contrato(s) que deu(eram) suporte a contratacao.

7.6.1.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, no
minimo, 01 (um) ano do inicio da sua execucao, exceto se firmado para execu¢do em prazo inferior.

7.6.1.3 As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas todas as informagfes necessérias a
comprovacao da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados.

7.6.2 DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL: Apresentado conforme o modelo do
ANEXO V, o qual o licitante declara ter tido conhecimento, bem como manifesta a sua concordancia
quanto a todos os termos deste edital.

7.7. AUTORIZACAO OU REVISAO DE AUTORIZAGAO para funcionamento concedida pelo
Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta contratagdo, conforme estabelece a Lei n®
7.102, de 20.06.83, Decreto n° 89.056, de 24.11.83 e Portaria n® 387/2006 - DPF/MJ de 28.08.2006,
com vigéncia igual ou superior a data de abertura deste certame.

7.8. Além das especificacdes contidas em cada um dos itens acima, as licitantes deverao observar
quanto a todos os documentos o seguinte:

7.8.1. Toda a documentagédo devera ser apresentada em original ou por cdpia autenticada em cartorio;

7.8.2. O Pregoeiro e a Comissdo Permanente de Licitacdo n&o autenticardo documentos.

8. DA DOCUMENTACAO DO ENVELOPE N° 3 - PROPOSTA

8.1 O envelope n° 3 devera ser apresentado conforme o item 5.1.3 deste edital, trazendo em seu
interior a proposta preenchida pela licitante em formulario préprio, datada, digitada ou datilografada



em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes técnicas de uso corrente, com clareza, sem rasuras,
emendas ou entrelinhas, devidamente assinada pelo representante legal da licitante.

8.2 A proposta devera ser apresentada por VALOR HORA, conforme ANEXO llI, expressa em moeda
corrente nacional (Real), com até duas casas apés a virgula (R$ 0,00), com assinatura e identificacéo
do(s) representante(s) legal(is) da licitante.

8.2.1 O valor hora proposta pela licitante ndo podera ser superior ao valor maximo estabelecido no
ANEXO | do edital, sob pena de desclassificacéo.

8.3 O prazo de validade minimo da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada
para abertura da licitagéo, o qual, se maior, devera ser explicitado na proposta.

8.3.1 Caso a proposta nado indique expressamente o prazo de validade, considerar-se-4 o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias.

8.4. A planilha de composi¢do de custos serd solicitada apenas apds a fase de lances para o
classificado em primeiro lugar.

8.4.1 Ocorrendo alguma inconsisténcia na planilha apresentada, sera oportunizada uma Unica vez a
reapresentacéo da planilha com o saneamento das inconsisténcias detectadas.

8.5 Em caso de desclassificacdo, podera ser convocado o segundo, e assim sucessivamente, até a
declaracéo final de vencedor do certame.

9. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES |

9.1 No dia, hora e local indicados no predmbulo deste edital, o pregoeiro dard inicio a reunido desta
licitagdo com o credenciamento dos representantes legais (envelope n® 1) e, em seguida, o
recebimento dos envelopes n° 2 (documentos para habilitagdo) e n° 3 (proposta).

9.2 Os licitantes poderdo participar da licitagdo até o momento de abertura dos envelopes da fase de
habilitacdo, momento em que ndo sera mais admitida a participagdo de nenhuma licitante atrasada.

9.3 Os envelopes também poderdo ser encaminhados pelo correio ou servico de entrega, aos
cuidados da Comisséo de Licita¢é@o, até o horério de abertura do certame, no endereco do escritério
do SEBRAE/PR, na cidade de Guarapuava, localizado na Rua Arlindo Ribeiro, n® 892, bairro Centro.

9.4 E de inteira e total responsabilidade do licitante a entrega dos envelopes até a data e horario limite
estabelecidos no preAmbulo deste edital.

9.5 O pregoeiro chamard a mesa 0s representantes legais das licitantes, para rubricarem os
envelopes n° 3, que ficardo retidos até sua abertura ou devolucdo, ap6s encerramento completo do
processo.

10. DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1 Ap6s conclusdo do credenciamento dos representantes das licitantes, a Sra. Pregoeira
promovera a abertura e a verificacdo da documentacéo relativa a habilitacdo de todos os licitantes.

10.2 A Comissdo de Licitacdo e os representantes das licitantes participantes da sessao publica,
rubricardo todos os documentos de habilitacdo apresentados.

10.3 A Comissé@o Permanente de Licitagcdo fara registro em ata de toda manifestacdo exarada pelos
representantes das licitantes, podendo dar o parecer de imediato ou néo.

10.4 Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentacéo da documentagéo
de habilitacdo, a Comissdo Permanente de Licitacdo declarara a(s) licitante(s) habilitada(s) para a fase
comercial.



10.5 Ocorrendo a hipotese de inabilitacdo de algum(s) licitante(s), a Comissdo Permanente de
Licitacdo a declarara inabilitada, abrindo prazo para apresentagéo de raz6es de recurso no prazo de 2
(dois) dias Uteis da respectiva decisdo, conforme artigo 22, 81° do Regulamento de Licitacdes e de
Contratos do Sistema Sebrae.

10.6 Em caso de habilitacdo de todos os licitantes ou declinio do direto de apresentacdo de recurso
por parte de eventuais licitante(s) inabilitado(s), o Sr. Pregoeiro dara inicio a fase de abertura das
propostas comerciais.

11. DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 3 - PROPOSTA

11.1 A Comisséo Permanente de Licitacdo realizard a abertura dos envelopes contendo as propostas
comerciais das licitantes habilitadas, examinando preliminarmente quanto ao atendimento dos
requisitos estabelecidos neste edital, sendo desclassificadas aquelas que ndo os atendam.

11.2 O julgamento das propostas sera objetivo, conforme os critérios estabelecidos. As propostas
serdo julgadas pelo critério menor preco por hora.

11.3 Os erros e omissdes havidos nas cotacfes de precos serdo de inteira responsabilidade da
proponente, ndo lhe cabendo, em caso de erro para menos, eximir-se da execuc¢ao do objeto.

11.4 As propostas que apresentarem meramente erros de célculo serdo corrigidas pela Comissédo
Permanente de Licitagéo.

11.5 Seréo classificadas para a fase de lances verbais a proposta de menor preco e aquelas que néo
excedam a 15% (quinze por cento) de seu valor.

11.6 Quando nao forem classificadas, no minimo, trés propostas na forma definida no item anterior,
serdo classificadas as duas melhores propostas de preco subsequentes, desde que atendam as
demais condic¢des definidas no instrumento convocatério.

11.7 A classificacdo de apenas duas propostas escritas de pre¢co ndo inviabilizara a realizacdo da
fase de lances verbais.

11.8 As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos itens 11.5 e 11.6, ndo integrarem a lista
de classificadas para a fase de lances verbais, serdo consideradas desclassificadas do certame.

11.9 Se a proposta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o
SEBRAE/PR examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao,
até a sele¢do da proposta que melhor atenda a este Edital.

11.10 Da desclassificacdo da proposta somente cabera pedido de reconsideracdo a propria Comisséo
Permanente de Licitacdo, com a justificativa de suas razdes, a ser apresentado, de imediato,
oralmente ou por escrito, na mesma sessdo publica em que vier a ser proferida.

11.11 A Comissdo Permanente de Licitagcdo analisara e decidira de imediato o pedido de
reconsideragdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sesséo publica.

11.12 Da decisdo da Comissdo Permanente de Licitacdo relativa ao pedido de reconsideracdo, nédo
caberd recurso.

11.13 Realizada a classificacdo das propostas escritas pela Comissdo Permanente de Licitagdo, tera
inicio a fase de apresentacao de lances verbais, observando-se o seguinte:

11.13.1 O pregoeiro fard uma rodada de lances, convidando o autor da proposta escrita de maior

preco classificada a fazer o seu lance e, em seguida, os demais classificados na ordem decrescente
de preco;
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11.13.2 Havendo lance, a pregoeira realizarda uma nova rodada, comecando pelo autor que, no
momento, estiver com a proposta de maior preco, e, assim, sucessivamente, até que, numa rodada
completa, ndo haja mais lance e se obtenha, em definitivo, 0 menor preco;

11.13.3 Somente serdo considerados os lances inferiores ao Gltimo menor preco obtido;

11.13.4 A pregoeira, objetivando a otimizacdo da fase de lances verbais, podera estabelecer a cada
rodada, valor minimo de lance;

11.13.5 O licitante que ndo apresentar lance numa rodada néo ficara impedido de participar de nova
rodada, caso ocorra;

11.13.6 Nao havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas escritas de
preco classificadas para esta fase.

11.13.7 Havendo empate entre as propostas escritas, dar-se-a preferéncia a proposta de
microempresa ou empresa de pequeno porte.

11.14 O pregoeiro, apés declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenard os lances em ordem
crescente de prego.

11.15 Serdo consideradas empatadas as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta classificada em
primeiro lugar, desde que esta tenha sido formulada por licitante que ndo seja microempresa ou
empresa de pequeno porte.

11.16 Ocorrendo o previsto no item 11.15, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos
apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

11.17 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, conforme a
hipétese do item 11.15, ndo oferte melhor proposta que a classificada em primeiro lugar, serdo
convocadas as microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes que porventura se
enguadrem na mesma hipétese, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

11.18 Na hip6tese de nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte, convocada nos termos
do item 11.16, ofertar melhor proposta que a classificada em primeiro lugar, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

11.19 Em todos os casos, serd facultado ao pregoeiro negociar diretamente com as licitantes em
busca de preco menor.

12. DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DO PRECO

12.1 Apés a fase de lances e classificacao final dos licitantes, a Comissdo Permanente de Licitagao,
como condicdo de aceite da proposta de menor preco, solicitard ao licitante melhor classificado,
proposta final acompanhada da(s) planilha(s) de formacao de precos e de custos, com 0s respectivos
valores readequados ao preco/lance vencedor, conforme indicado no ANEXO IV, bem como a(s)
Convencao(8es) Coletiva(s) de Trabalho ou Sentenca(s) Normativa(s) que rege(m) a(s) categoria(s)
profissional(is) vinculada(s) a execucédo do servi¢o, naquela regido, nos seguintes prazos e formas:

| — em via eletrnica (e-mail: licitacoes@pr.sebrae.com.br), no prazo de até as 17:00 (dezessete)
horas do primeiro dia util subsequente ao da decisdo em que definir a classificacao final;

Il - em via fisica e assinada a ser entregue em qualquer escritério do SEBRAE/PR, até as 17:00
(dezessete) horas do segundo dia util subsequente ao da decisdo em que definir a classificacao final.
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12.2 E vedada qualquer indexac&o de precos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a variacio
dos custos.

12.3 Os licitantes deverdo utilizar os valores previstos na(s) Convencao(des) Coletiva(s) de Trabalho
ou Sentenca(s) Normativa(s) vigente(s) no momento da apresentacdo da proposta, naquela regiao,
sob pena de desclassificacdo do certame.

12.4 Caso a soma dos valores totais da planilha de formacéo de precos e de custos ndo corresponda
ao valor global decorrente do preco/lance vencedor, em virtude de erro de arredondamento, o licitante
que ofertou o menor preco devera encaminhar novas planilhas devidamente corrigidas a fim de que a
soma dos valores globais previstos nas planilhas ndo exceda o valor do preco / lance vencedor. Esta
correcao constitui-se em hipétese de negociacao prevista no item 11.19 deste Edital.

12.5 A planilha de formacédo de precos e de custos, quando solicitada pela Sra. Pregoeira, é de
apresentacao obrigatéria e devera ser entregue em conformidade com a legislacdo aplicavel e dentro
do prazo estabelecido.

12.5.1. Cumpridos os prazos de entrega, porém ocorrendo alguma inconsisténcia no contetdo da
planilha apresentada, sera oportunizada uma Unica vez a reapresentacdo da planilha com o
saneamento das inconsisténcias detectadas.

12.5.2. Os prazos para reapresentacao das planilhas com o saneamento das inconsisténcias serao os
mesmos estabelecidos no item 12.1 acima.

12.6 Apresentada a planilha de formacéo de precos e de custos, a Comissdo Permanente de Licitac&do
analisara e decidirq, apresentando suas devidas razfes, quanto a exequibilidade do preco e
conformidade da proposta apresentada pelo licitante. Dessa andlise, a Comissdo Permanente de
Licitacdo encaminhard aos demais licitantes a planilha analisada e a decisdo final para eventual
apresentacao de recurso.

12.7 Na hip6tese de ndo aceite da planilha por inobservancia de disposi¢cdes legais ou
inexequibilidade do valor, a Comissdo Permanente de Licitacdo desclassificard a proposta da licitante,
solicitando a planilha da segunda colocada e assim por diante, respeitando a ordem final de
classificacé@o dos lances.

12.8 Com a deciséo final da Comissdo Permanente de Licitagdo quanto a conformidade da planilha,
bem como quando da decisé@o definitiva do vencedor do certame, os autos serdo encaminhados a
Diretoria Executiva para homologacao e adjudicac@o de seu objeto.

13. DO RECURSO

13.1 Das decisdes que declararem a licitante desclassificada/inabilitada ou vencedora do certame,
caberdo recurso fundamentado, dirigido a Diretoria Executiva do SEBRAE/PR, por intermédio da
Comissédo Permanente de Licitacéo, por escrito e protocolado por um de seus membros, no prazo de
2 (dois) dias uteis, a contar da data em que foi proferida referida decisé&o.

13.2 Os recursos deverdo ser feitos por escrito devendo ser protocolados nos dias de funcionamento
do SEBRAE/PR, no endereco constante no preambulo deste edital, ou na sede do SEBRAE/PR (R.
Caeté, n° 150, Prado Velho, Curitiba — PR, das 9 as 17 horas).
13.3 N&o serdo admitidos recursos enviados por e-mail ou fax.
13.4 A licitante que puder vir a ter sua situacdo efetivamente prejudicada em razdo de recurso

interposto podera sobre ele se manifestar no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da comunicagao
da interposicéo do recurso.
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13.5 O recurso tera efeito suspensivo.

13.6 Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo estabelecido no item 13.1.

13.7 Os recursos serédo julgados pela Diretoria Executiva do SEBRAE/PR ou por quem esta delegar
competéncia, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data final para manifestagéo da licitante
que puder ter sua situacdo efetivamente prejudicada em razdo de recurso interposto nos termos do
item 13.4.

13.8 O provimento de recursos pela autoridade competente somente invalidara os atos insuscetiveis
de aproveitamento.

14. DA HOMOLOGAGAO E DA ADJUDICAGAO

14.1 A Comissdo Permanente de Licitacdo, se houver renlncia ao direito de recurso, ou apos o
julgamento do(s) mesmo(s), caso sejam interpostos, ou apés o decurso do prazo para sua
interposi¢do, encaminhara os autos a Diretoria Executiva do SEBRAE/PR, para que concordando com
o pleito, homologue e adjudique o objeto a licitante vencedora.

15. DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

15.1. As obrigacges desta licitac@o serdo formalizadas através de Ata de Registro de Preco, conforme
ANEXO VI

15.2. Para a assinatura da Ata de Registro de Preco, a licitante vencedora devera comparecer ao
escritério do SEBRAE/PR, no enderec¢o constante no predmbulo deste edital, em até 5 (cinco) dias
(Uteis, contados da convocacao.

15.3. Seré facultado a licitante vencedora, mediante solicitacdo e protocolo, retirar as vias da Ata de
Registro de Preco, para assinatura.

15.4. O prazo para a devolugdo de uma das vias do documento devidamente assinado sera de 5
(cinco) dias uteis, contados da data da retirada.

15.5. Nao sendo assinada a Ata de Registro de Pre¢co nos prazos estabelecidos acima, ficardo as
licitantes vencedoras sujeitas as penalidades previstas no item 16.4 deste edital.

15.6. Faréo parte integrante da Ata de Registro de Preco o presente edital e seus anexos, bem como
0s documentos constantes do processo e que tenham servido de base para a presente licitagéo.

16. DAS PENALIDADES

16.1 A prética de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatério, implicara na
desclassificacdo da licitante e na aplicacdo das penalidades estipuladas neste edital, em lei e na
Resolucdo CDN n° 213/2011 do SEBRAE.

16.2 Até a assinatura da Ata de Registro de Precgo, a licitante vencedora podera ser desclassificada,
se 0 SEBRAE/PR tomar conhecimento de fato, superveniente ou nao, desabonador a sua habilitacdo
juridica, regularidade fiscal, qualificacdo econémico-financeira e qualificacdo técnica, ndo apreciado
pela Comissdo Permanente de Licitacao.

16.3 A desisténcia formulada por qualquer das licitantes, apés a abertura das propostas, podera
acarretar a desistente o pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado,
previsto no item 2.2.

16.4 A recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Preco ou retirar o instrumento equivalente,

dentro do prazo fixado, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida, acarretando a
licitante ao pagamento de multa prevista no item 16.5, Il e/ou lll.
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16.5 Em caso de inexecucédo total ou parcial da Ata de Registro de Preco, ou do contrato dela
decorrente, 0 SEBRAE/PR podera aplicar a licitante vencedora, as seguintes sancfes, garantida a
prévia defesa:

| - Adverténcia

Il - Multa de 10% sobre o valor total previsto no item 2.2. do edital;

Ill - Suspenséo do direito de licitar ou contratar com o Sistema Sebrae, por prazo ndo superior a
dois anos.

16.6 A licitante sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com o Sistema Sebrae, pelo
prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo de multa de 10% do valor estabelecido no item 2.2 do edital,
e demais cominacdes legais, hos seguintes casos:

| - apresentacéo de declaracdo ou documentacao falsa;
Il - fraudar na execucado da Ata de Registro de Preco;
Il - comportamento inidéneo;

IV - fraude fiscal; e

V — retardamento do inicio da execucao do objeto.

16.7 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a licitante vencedora serd notificada para
apresentacao de sua defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacéo.

16.8 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela PRESTADORA ao
SEBRAE/PR, este sera encaminhado ao conhecimento do Poder Judiciario para execucéo.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 O SEBRAE/PR nao se responsabiliza pelo conteldo e autenticidade de cdépias deste edital
obtidas através de terceiros.

17.2 Ao SEBRAE/PR fica reservado o direito de adiar ou suspender os procedimentos licitatérios,
dando conhecimento aos interessados.

17.3 O SEBRAE/PR podera, até 0 momento da assinatura da Ata de Registro de Preco, cancelar a
licitagdo ou desistir da contratagdo do objeto proposto, no seu todo ou em parte, desde que justificado,
sem que caiba qualquer direito de indenizacéo as licitantes.

17.4 E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdo do SEBRAE/PR ou a autoridade superior, em
qualquer fase da licitagdo, a promocéo de diligéncia(s) destinada(s) a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, caso em que poderdo ser suspensos 0s procedimentos licitatorios até a
realizacdo da(s) diligéncia(s), vedada a inclusdo posterior de documentos que deveriam constar
originariamente da proposta e documentacédo para habilitacdo.

17.5 A Comissdo Permanente de Licitagdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal do SEBRAE/PR ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para
orientar suas decisofes.

17.6 Os envelopes ndo abertos, dos licitantes classificados, sero mantidos com a Comissdo de
Licitacdo para que, havendo recusa na assinatura da ata de registro de preco, pelo primeiro colocado,
ou cancelamento da mesma, seja convocado o segundo colocado ou remanescentes, respeitada a
ordem de classificagéo.

17.7 O Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, Estado do Parana, é
competente para conhecer e julgar as questdes decorrentes da presente licitacdo.
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Curitiba, 14 de agosto de 2015.

MARTINA DUMMER DA CRUZ
PREGOEIRA DO SEBRAE/PR
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19. ANEXO | — DESCRICAO DO OBJETO

19.1 A presente licitacdo tem por objeto o Registro de Pre¢co para prestacdo de servicos de
vigilancia desarmada para atender o escritério do SEBRAE/PR em Guarapuava.

19.2 SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

19.2.1. Os servicos serdo realizados de segunda a sexta-feira das 18h30min as 23h30min, quando
solicitados pelo SEBRAE/PR, podendo ocorrer no escritério do SEBRAE/PR ou em outra localidade
dentro do Municipio de Guarapuava.

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO HORA

01 Prestacdo de servicos de vigilancia desarmada R$ 51,97

19.2.2 Estima-se a quantidade de 10 solicitagbes mensais dos servi¢cos de vigilante. Trata-se apenas
de estimativa, visto que ndo é possivel definir de imediato as datas de eventos.

19.2.3 A licitante vencedora devera realizar a vigilancia de todas as &reas internas e externas do
escritério do SEBRAE/PR (ou das dependéncias do estabelecimento em que serd realizado o
treinamento/capacitagéo), inclusive as vias publicas no entorno do escritério, especificamente para:

a) guardar a vida e a integridade fisica dos funcionarios, consultores e clientes do SEBRAE/PR
durante sua permanéncia no escritorio, quando da entrada e saida do imével, zelando pela seguranga
de todos.

b) proteger o patrimbénio dos funcionarios, consultores e clientes do SEBRAE/PR que estejam no
escritério e no entorno do mesmo, combatendo qualquer tentativa de delito;

c) realizar a guarda e tomar as providéncias necessarias para prevenir, controlar e combater delitos,
zelando pela seguranca das pessoas e do patriménio do SEBRAE/PR, dos funcionarios e clientes.

d) realizar o controle de acesso do publico em geral, bem como realizar o fechamento do escritério e
acionamento dos equipamentos de seguranca instalados no local.

e) atendimento as solicitagdes do gestor do contato referente a seguranga do ambiente do
SEBRAE/PR.

f) acionamento para eventual suporte ou providéncias que se fagam necessarias.

g) realizar demais servicos pertinentes a vigilancia desarmada.

19.3 FORMA DE PRESTACAOQ DOS SERVICOS:

a) Os servicos serdo prestados por demanda, ou seja, nos dias em que ocorrerem
treinamentos, capacitacfes, reunides, eventos e demais atividades.

b) Os valores serdo pagos conforme a quantidade de horas solicitadas e trabalhadas no més e de
acordo com o periodo solicitado.

¢) A licitante vencedora devera apresentar relatério mensal, com a descri¢cdo, quantidade e periodo
em que foram prestados 0s servi¢cos, a ser entregue juntamente com a nota fiscal, que sera analisado
e aprovado pelo SEBRAE/PR, para fins de pagamento.

d) As demandas serdo realizadas via e-mail, ou correspondéncia, com no minimo 12 horas de
antecedéncia, sendo que a prestadora devera confirmar o recebimento do mesmo e indicar o nome da
pessoa que atendera o SEBRAE/PR. Caso a demanda seja realizada via e-mail, o solicitante do
SEBRAE/PR devera se certificar de que a referida mensagem efetivamente chegou para a licitante
vencedora.

e) A licitante vencedora devera prover seus funcionarios de todos os equipamentos de protecdo
adequados, bem como demais equipamentos necessarios para a boa e fiel execucao do servico.
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19.4 O domicilio bancéario dos empregados devera ser na cidade ou na regido metropolitana, na qual
serdo prestados 0s servigos.

19.5 A empresa a ser contratada esta obrigada a viabilizar o acesso de seus empregados, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas.

20. ANEXO Il — DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS |

20.1. A prestacao dos servigos dar-se-a nas dependéncias do SEBRAE/PR, sede de Guarapuava, e
sera objeto de Ata de Registro de Preco na forma da minuta constante do ANEXO VIII.

20.2 Os funcionarios encarregados dos servigos deverdo se apresentar ao trabalho devidamente
uniformizados e identificados por meio de crachas da licitante vencedora.

20.2.1. Os uniformes e crachas serao fornecidos pela licitante vencedora, sem custo adicional para o
SEBRAE/PR.

20.3. Os funcionarios julgados inconvenientes, ou que se ausentarem dos locais de trabalho, por
quaisquer motivos sem justificativa, deverao ser substituidos pela licitante vencedora.

20.4. A licitante vencedora devera apresentar ao escritério do SEBRAE/PR de Guarapuava/PR, em
até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de assinatura da Ata de registro de Preco, a relacdo de
todos os profissionais/funcionarios envolvidos com o servi¢o, inclusive aquele designado pela
licitante, mantendo esta relagdo sempre atualizada.

20.5. Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patriménio do SEBRAE/PR ou de terceiros,
devidamente comprovados e decorrentes da prestacdo dos servicos objeto deste Edital, serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante vencedora.

20.6. Cabera a licitante vencedora assegurar ao empregado disponibilizado para o servico, salario
mensal de acordo com o piso salarial da categoria, obedecendo ao disposto na Constituicdo Federal e
na Convencéo Coletiva de Trabalho de cada categoria, na regido, sendo de sua total responsabilidade
0 cumprimento dos encargos e beneficios trabalhistas.

20.6.1. O salario-base considerado para piso do empregado disponibilizado para o servico, sera
obrigatoriamente o valor indicado para mao de obra qualificada nas empresas do ramo, e
estabelecidos na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria, na regido.

20.7. VINCULO TRABALHISTA - Nao existira entre os empregados da licitante vencedora e o
SEBRAE/PR vinculo empregaticio de qualquer natureza.

20.7.1. A licitante vencedora devera informar aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos
servigos, o conteldo dos instrumentos celebrados com o SEBRAE/PR, principalmente quanto a
inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio com o SEBRAE/PR.

20.7.2. Cabera a licitante vencedora todos os encargos e 6nus trabalhistas, previdenciérios, fiscais,
sociais, convencionais, bem como recrutamento, selecéo, fiscalizacdo e assisténcia médica aos seus
empregados, colocados a disposicao, inclusive no que tange a seguro de vida e acidentes pessoais,
ndo cabendo ao SEBRAE/PR qualquer responsabilidade em eventuais acidentes que venham sofrer
seus empregados.

20.7.3. Quaisquer encargos sejam civis, fiscais, trabalhistas ou previdenciarios, decorrentes da

execucdo dos servicos ora pactuados, serdo de inteira responsabilidade da licitante vencedora,
competindo ao SEBRAE/PR tdo somente pagar o preco ajustado.
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20.8. A licitante vencedora assumira integral responsabilidade pelos danos que causar ao
SEBRAE/PR ou a terceiros, por si ou seus sucessores e a seus representantes, na execucao dos
servigos ora licitado, isentado SEBRAE/PR de toda e qualquer reclamagdo que possa surgir em
decorréncia daqueles.

20.9 Por ocasido da participacdo na licitagdo, a licitante devera indicar em sua proposta comercial o
nome completo e o endereco eletronico do responsavel pela interface com o SEBRAE/PR, por meio
do qual serdo efetuadas as comunicac8es formais entre as partes.

20.9.1. Em caso de alteracdo da pessoa indicada ou do endere¢co de e-mail, a licitante vencedora
devera informar imediatamente o0 SEBRAE/PR indicando as alteracdes.
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21. ANEXO IIl - PROPOSTA

Ao

SEBRAE/PR - Servi¢o de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana
Guarapuava_

Ref.: PREGAO SEBRAE N° 44/2015.

A empresa.................. JCNPJ.........oers Lo, , com sede na Rua/Avenida............cccccvvvveeeeeeeeeniininns
n° ....... , Telefone............. , FaXe, ,e-mail...e , propbe a essa entidade a prestacéo
de servicos objeto do pregao acima referido.

I) OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA PARA O ESCRITORIO
DO SEBRAE/PR EM GUARAPUAVA.

I) PROPOSTA: RS ........... | (O ) por hora para a prestacdo do servi¢o objeto desta licitagdo, nos
dias e horarios estabelecidos no Anexo | do Edital, quais sejam: de segunda a sexta-feira das 18h30
min as 23h30min.

III) O valor proposto contempla todas as despesas decorrentes da execucéo do objeto desta licitacéo,
tais como transporte, equipamentos de protecdo e seguranca, mao de obra, custos diretos e indiretos,
despesas com encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, incluindo vantagens decorrentes de
acordos, convengbes ou dissidios coletivos, seguros, taxas, tributos e contribuicbes de qualquer
natureza ou espécie, salarios, auxilios alimentares, transportes e quaisquer outros encargos
necessérios a perfeita execugéo deste objeto.

IV) O critério de julgamento e oferecimento de lances sera pelo “menor valor hora”.

V) Os precos ofertados s&o justos e certos e ndo sofrerdo qualquer tipo de reajuste durante o
processo licitatdrio.

VI) OPCAO DE TRIBUTACAO da licitante no momento da apresentacdo da proposta:
() Simples Nacional;

() Lucro Real;

() Lucro Presumido.

VII) VALIDADE DA PROPOSTA: dias (minimo de 60 dias).
VII) Em atendimento ao item 20.9 do edital de licitagdo, fica indicado(a) o(a) Sr(a)

...................................... , com enderec¢o eletrdnico ....................... como responsavel pela interface
entre a nossa empresa e 0 SEBRAE/PR

Local, ....de ...cccceerriiiiiinnns de 2015.
Assinatura do Representante Legal da Empresa
Nome legivel
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22. ANEXO IV - PLANILHAS DE CUSTO

22.1. Apresentamos abaixo a sugestdo de planilhas que dever&o ser preenchidas com os valores e
percentuais — conforme o caso — (sempre observando a respectiva legislacdo vigente e
enquadramento fiscal/tributario de cada licitante) que irdo compor o custo para prestacao dos servicos
em cada item, que sera utilizado.

22.2. Usar uma planilha (conforme modelo abaixo) para composi¢cdo dos custos do servigo objeto
deste pregéo.

(MODELO)
PLANILHA DE CUSTOS
I. Discriminag&o dos postos:
QUANT. DE PESSOAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PARA O POSTO:

POSTO DE (Servico/Funcéo) :

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de
R$ , ( ), pertinente a categoria de
, homologado em Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalhoem /[

POSTO DE (uma planilha para cada tipo de posto / considerando a quantidade de
pessoas a serem disponibilizadas para o posto
— conforme especificado no item cotado)

Il - M&o de Obra
Remuneragao*:
01 — Salario do servente (%)R$
02 - hora extra (%)R$
03 — adicional noturno (%)R$
04 — adicionais (periculosidade/insalubridade) (%)R$
05 — outros (especificar) (%)R$

* A incluséo destes itens na composicao da remuneracao dependera das peculiaridades do
respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, e do Posto em questéo, na regiéo.

Valor da Remunerag&o: R$ _( )
Valor da Reserva Técnica: R$ ( )

Il - ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre o valor da Remuneragéo + reserva técnica.

Grupo "A"
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01 - INSS (%)R$

02 - SESI ou SESC (%)R$
03 — SENAI ou SENAC (%)R$
04 — INCRA (%)R$
05 — salério educacéo (%)RS$
06 - FGTS (%)R$
07 — seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (%)RS$
08 — SEBRAE (%)R$
Grupo "B":

09 - férias (%)R$
10 — auxilio doenga (%)R$
11 - licenca paternidade / maternidade (%)R$
12 - faltas legais (%)RS$
13 — acidente de trabalho (%)RS$
14 - aviso prévio (%)RS$
15 - 13° salario (%)RS$
Grupo "C":

16 - aviso prévio indenizado (%)R$
17 — indenizag&o adicional (%)R$
18 — indenizacéo (rescisbes sem justa causa) (%)R$
Grupo "D™

19 — incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre os itens do grupo "B" (%) R$

Valor dos Encargos Sociais:
R$ ( ) (%)

Valor da M&o de Obra (Remuneracédo + Reserva Técnica + Encargos Sociais):
R$ ( ).

IV - Insumos*(estes valores seréo distribuidos de acordo com o numero de funcionérios por
posto, conforme a escala de trabalho adotada)

01 — uniforme R$
02 — material R$
03 — equipamentos R$
04 - vale-alimentacéo R$
05 - vale-transporte R$
06 — manutencéo e depreciacdo de equipamentos R$
07 — treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$
08 — seguro de vida em grupo R$
09 — outros (especificar) R$

* A inclusdo destes itens na composi¢ao dos insumos dependera das peculiaridades de cada contrato
e do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, da regiao.

Valor dos Insumos
R$ , ( ).

Valor da reserva técnica (sobre a composi¢cdo dos insumos incidirhA o0 mesmo percentual da
reserva técnica incidente sobre a remuneracéo):
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R$ - ( )-

VALOR TOTAL DOS INSUMOS (valor dos insumos + reserva técnica sobre insumos):
R$ ; ( )-

V - Demais Componentes

01 — despesas administrativas / operacionais (%) R$
R$ ( )-

02 — lucro (%) R$
R$ ( )

Valor dos Demais Componentes (01 + 02):
R$ —( )

VI - Tributos (ISSQN + COFINS + PIS + C. SOCIAL + IRPJ + OUTROS) (%)

a) Tributos (%) = To
b) (M&o de obra + insumos + Demais componentes) = Po
c) Po/(1-To) = P1

VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po)=R$ ( )-

VIl - PRECO MENSAL DO POSTO: (Mao de obra + Encargos Sociais + Insumos + Demais
componentes + Tributos)

R$ : ( )-
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23. ANEXO V — TERMO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL

Ref.. PREGAO SEBRAE N° 44/2015 - PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA NO
ESCRITORIO DO SEBRAE/PR EM GUARAPUAVA.

A EMPresa ..oocceevvvcccvviieeeeeeee e , inscrita no CNPJ/MF sob 0 N°..........oooeivvvvennnnn. , Inscricéo
Estadual n® ..........ccccveeeenn. , com endereco Na RUA .......ccccvvvvveeeeeeee e, ,n° ... , hesta cidade de
............. /..., propde a essa entidade a participacdo no certame licitatério, modalidade pregdo, acima
referenciado.

DECLARA QUE:

1) Examinou cuidadosamente o edital, inteirou-se de todos os seus detalhes e com eles concorda,
aceita todos os seus termos e condicdes e a eles desde j& se submete;

II) Todas as duvidas ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos, bem como que
recebeu todos os elementos e informagdes para cumprimento das obrigacdes objeto da licitagéo;

III) Nos valores constantes da proposta estdo incluidas todas as despesas decorrentes da execucao
da Ata de Registro de Preco, tais como equipamentos, materiais, m&o de obra, custos diretos e
indiretos, despesas com encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, incluindo vantagens
decorrentes de acordos, convenc¢des ou dissidios coletivos, seguros, taxas, tributos e contribuigbes de
qualquer natureza ou espécie, salérios, auxilios alimentares, transportes e quaisquer outros encargos
necessérios a perfeita execucéo do objeto desta Ata de Registro de Preco;

IV) A signataria ndo se encontra suspensa de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE;

V) Cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da ConstituicAo Federal, ndo tendo em nosso
quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso
ou menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

VI) Mantem (ou manterd — conforme o caso), a partir de no maximo 30 (trinta) dias contados da
assinatura do contrato resultante do certame, na cidade de Guarapuava/PR (ou regido), estrutura
fisica, recursos humanos, materiais e equipamentos necessarios, que possibilitem a realizacdo dos
servicos objeto desta licitagao.

VII) Tem ciéncia que apo6s a assinatura da ata de registro de pre¢o, no prazo maximo de 90 dias,
devera apresentar a copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de m&o de obra as respectivas
Secretarias de Fazenda Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do
81° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdes (caso enquadrada no Simples
Nacional).

VIIl) Se comprometera a apresentar, no momento da assinatura da ata de registro de preco, copia da
comunicacao de operagdo feita a Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Parana, bem como
da respectiva comprovacdo de recebimento por aquele Orgdo, em nome do licitante, conforme
previsdo constante no artigo 38 do Decreto n.° 89.056 de 24/11/1983.

(cidade), .... de .....cccveeveeeiiiiinnnns de 2015.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Nome legivel
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24. ANEXO VI — MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ao
SEBRAE/PR - Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana
Guarapuava

Atestamos, para todos 0s fins de direito, que a empresa
.......................................................................................... , estabelecida na Rua
............................................................................ , NO i, DAIITO
(o0 F= 1o [P N oY 7= To (o , CNPJ n°

............................................................. , € nosso prestador de (descrever os servicos executados),
cumprindo sempre e pontualmente com as obriga¢cdes assumidas, no tocante aos servi¢os solicitados
ou produtos entregues, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto licitado, nada tendo
que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

.................................. /PR, .....de .................. de 2015.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Nome legivel
Cargo

OBSERVACAO: Este modelo serve apenas como referéncia, ndo sendo obrigatéria a apresentacdo de
atestado de capacidade técnica idéntico, desde que o atestado apresentado possua todas as
informacdes constantes deste modelo.
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25. ANEXO VIl - TERMO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

TERMO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

[nome da empresa], [qualificacdo: tipo de sociedade (Ltda, etc.), endereco completo],
inscrita no CNPJ sob o n° [xxxx], neste ato representada pelo [cargo] [nome do representante legall,
portador da Carteira de Identidade n° [xxxx], inscrito no CPF sob o n° [xxxx], DECLARA, sob as
penalidades da lei, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos
do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a fruir os beneficios
e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacg®fes legais impostas
pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06 (e alteracdes da Lei Complementar n°® 147/14).

Declara ainda ter ciéncia que, por tratar-se de contratacdo de servicos mediante
cessdo de méo de obra (vigilancia), conforme previsto no art. 31 da Lei n°® 8.212, de 24/07/1991, e
alterag@es, e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instru¢@o Normativa — RFB n°® 971, de 13/11/2009, e
alteracdes, que se porventura for optante pelo Simples Nacional, e que venha a ser contratada, n&do
poderd beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeita a exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacéo, em consequéncia do que dispdem o art. 17,
inciso XllI, o art. 30, inciso I, e o art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n® 123.

A empresa é optante do sistema de tributacdo chamado de Simples Nacional (LC n° 123/2006):

sim
néo
Local e Data
Nome e Assinatura do Representante Legal
Observagoes:

e Esta declaracao podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME ou EPP, nos
termos da LC 123, de 14 de dezembro de 2006 (e alteracdes da Lei Complementar n°® 147/14);

e A ndo apresentacdo desta declaragdo sera interpretada como ndo enquadramento da licitante
como ME ou EPP, nos termos da LC n°® 123/08, ou a opcao pela ndo utilizacdo do direito de
tratamento diferenciado.
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26. ANEXO VIII = MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°___ /2015

REGISTRO DE PRECO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA NO
ESCRITORIO DO SEBRAE/PR EM GUARAPUAVA.

Aos ........ dias do més de .................. de 2015, presentes de um lado o SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR, entidade associativa
de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico social autbnomo, com sede na
Rua Caeté, n® 150, Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
75.110.585/0001-00, neste ato representado por REPRESENTANTE 01, nacionalidade, estado civil,
profissdo, portador da carteira de identidade n° xxxxxxxxx, expedida pela SSP/PR, € CPF n°® XXXXXXXX,
e por REPRESENTANTE 02, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador da carteira de identidade
n° xxxxxxx, expedida pela SSP/PR, e CPF n°® xxxxxxxx, ambos residentes e domiciliados em
Curitiba/PR, doravante denominado SEBRAE/PR, e de outro a empresa [nome da empresa], com
sede na [endereco completo, CNPJ ...., representada pelo [representante legal da empresa],
doravante denominada PRESTADORA, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECO,
conforme edital de pregéo 44/2015 e as seguintes clausulas:

O edital do Pregado Presencial n°® 44/2015, inclusive 0s seus anexos, assim como 0s termos da
proposta, integram esta ata de registro de preco, independente de transcrigdo.

1. DO OBJETO.
1.1 O objeto da presente ata € o registro de preco para prestacéo de servicos de vigilancia desarmada
no escritério do SEBRAE/PR na cidade de Guarapuava, conforme segue:

1.1.1 Servigos a serem prestados:

a) Os servigos poderdo ser realizados de segunda a sexta-feira das 18h30min as 23h30min, quando
solicitados pelo SEBRAE/PR.

b) realizar a vigilancia de todas as areas internas e externas do escritério do SEBRAE/PR, ou onde
estiver ocorrendo o evento dentro do Municipio, inclusive as vias publicas no entorno do escritério,
especificamente para:

c) guardar a vida e a integridade fisica dos funcionarios, consultores e clientes do SEBRAE/PR
durante sua permanéncia no escritdrio, quando da entrada e saida do imével, zelando pela seguranga
de todos.

d) proteger o patriménio dos funcionarios, consultores e clientes do SEBRAE/PR que estejam no
escritério e no entorno do mesmo, combatendo qualquer tentativa de delito;

e) realizar a guarda e tomar as providéncias necessarias para prevenir, controlar e combater delitos,
zelando pela seguranca das pessoas e do patriménio do SEBRAE/PR, dos funcionérios e clientes.

f) realizar o controle de acesso do publico em geral, bem como realizar o fechamento do escritério e
acionamento dos equipamentos de segurancga instalados no local.

g) atender as solicitagcdes do gestor do contato referente a seguranga do ambiente do SEBRAE/PR.

h) acionar da PRESTADORA para eventual suporte ou providéncias que se fagcam necessérias.

i) realizar demais servicos pertinentes a vigilancia desarmada.

1.1.2 Forma de Prestacéo:

a) Os servicos serdo prestados por demanda, ou seja, nos dias em que ocorrerem treinamentos,
capacitacdes, reunides, eventos e demais atividades.

b) Os valores serdo pagos conforme a quantidade de horas solicitadas e trabalhadas no més e de
acordo com o periodo solicitado.

c) A empresa PRESTADORA devera apresentar relatério mensal, com a descricdo, quantidade e
periodo em que foram prestados os servigos, a ser entregue juntamente com a nota fiscal, que sera
analisado e aprovado pelo SEBRAE/PR, para fins de pagamento.

d) As demandas serdo realizadas via e-mail, ou correspondéncia, com no minimo 12 horas de
antecedéncia, sendo que a prestadora devera confirmar o recebimento do mesmo e indicar o nome da
pessoa que atendera o SEBRAE/PR. Caso a demanda seja realizada via e-mail, o solicitante do
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SEBRAE/PR devera se certificar de que a referida mensagem efetivamente chegou para a empresa
PRESTADORA.

e) PRESTADORA devera prover seus funcionarios de todos os equipamentos de protecéo
adequados, bem como demais equipamentos necessarios para a boa e fiel execucéo do servico.

1.2 O registro de preco ndo importa em direito subjetivo a contratagcdo da PRESTADORA, sendo
facultada a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada a
PRESTADORA a preferéncia da prestacdo em igualdade de condi¢cdes.

1.3 Os servigos serdo prestados na medida das necessidades do SEBRAE/PR.

1.4 O domicilio bancéario dos empregados devera ser na cidade ou na regido metropolitana, na qual
serdo prestados 0s servigos.

1.5 A empresa a ser contratada esta obrigada a viabilizar o acesso de seus empregados, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas.

2. DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS.

2.2 Os funcionarios encarregados dos servicos deverdo se apresentar ao trabalho devidamente
uniformizados e identificados por meio de crachas da PRESTADORA.

2.2.1. Os uniformes e crachas serédo fornecidos pela PRESTADORA, sem custo adicional para o
SEBRAE/PR.

2.3. Os funcionarios julgados inconvenientes, ou que se ausentarem dos locais de trabalho, por
quaisquer motivos sem justificativa, serdo imediatamente substituidos pela PRESTADORA.

2.4. A PRESTADORA devera apresentar ao escritério de Guarapuava/PR, em até 05 (cinco) dias
Uteis a contar da data de assinatura da Ata de Registro de Preco, a relagdo de todos os
profissionais/funcionarios envolvidos com o servigo, mantendo esta relacao sempre atualizada.

2.5. Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patriménio do SEBRAE/PR ou de terceiros,
decorrentes da prestacdo dos servicos objeto deste Edital, serdo de responsabilidade exclusiva da
PRESTADORA.

2.6. Caberd a PRESTADORA assegurar ao empregado disponibilizado para o servico, salario mensal
de acordo com o piso salarial da categoria, obedecendo ao disposto na ConstituicAo Federal e na
Convencéo Coletiva de Trabalho de cada categoria, da regido, sendo de sua total responsabilidade o
cumprimento dos encargos e beneficios trabalhistas.

2.6.1. O salario-base considerado para piso do empregado disponibilizado para o servigo, sera
obrigatoriamente o valor indicado para mao de obra qualificada nas empresas do ramo, e
estabelecidos na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria da regiéo.

2.7. VINCULO TRABALHISTA - N&o existird entre os empregados da PRESTADORA e o
SEBRAE/PR vinculo empregaticio de qualquer natureza.

2.7.1. A PRESTADORA devera informar aos seus empregados envolvidos na prestacéo dos servicos,
0 conteudo dos instrumentos celebrados com o SEBRAE/PR, principalmente quanto a inexisténcia de
gualquer vinculo empregaticio com o SEBRAE/PR.

2.7.2. Caberd a PRESTADORA todos os encargos e 0Onus trabalhistas, previdenciarios, fiscais,

sociais, convencionais, bem como recrutamento, selecéo, fiscalizacdo e assisténcia médica aos seus
empregados, colocados a disposicado, inclusive no que tange a seguro de vida e acidentes pessoais,
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ndo cabendo ao SEBRAE/PR qualquer responsabilidade em eventuais acidentes que venham sofrer
seus empregados.

2.7.3. Quaisquer encargos sejam civis, fiscais, trabalhistas ou previdenciarios, decorrentes da
execucdo dos servicos ora pactuados, serdo de inteira responsabilidade da PRESTADORA,
competindo ao SEBRAE/PR tdo somente pagar o preco ajustado.

2.8. A PRESTADORA assumira integral responsabilidade pelos danos que causar ao SEBRAE/PR ou
a terceiros, por Si OU Seus sucessores e a seus representantes, na execucgdo dos servigos ora licitado,
isentadas ao SEBRAE/PR toda e qualquer reclamacéo que possa surgir em decorréncia daqueles.

3. DO PRECO.
3.1 O valor hora para prestacéo dos servigos serade R$ ........... (creeviernenen ).

3.1.1 O valor estimado para a vigéncia da Ata de Registro de Preco é de R$ 62.360,00 (sessenta e
dois mil, trezentos e sessenta reais) para toda vigéncia da ata, inclusive sua renovacéo.

3.2 Os pregos propostos séo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuiges fiscais e parafiscais), fornecimento de méo-de-obra especializada, leis
sociais, administracdo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal e
qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, ndo expressamente especificada no edital.

4. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO.

4.1 A PRESTADORA, em funcao da dinamica do mercado, podera solicitar a atualiza¢@o dos pre¢os
vigentes através de solicitacdo formal a unidade atendida, desde que acompanhada de documentos
que comprovem a procedéncia do pedido, tais como: lista de precos dos fornecedores, notas fiscais
de aquisicao dos produtos, matérias-primas, componentes ou outros documentos pertinentes.

4.2 A atualizacdo ndo poderd ultrapassar o preco praticado no mercado e dever4 manter a diferenca
percentual apurada entre o prec¢o originalmente constante da proposta e o pre¢o de mercado vigente a
época.

4.3 Independentemente da solicitacdo de que trata o item 4.1, o SEBRAE/PR podera, a qualquer
momento, convocar o prestador para reduzir os precos registrados, de conformidade com os
pardmetros de pesquisa de mercado realizada ou quando altera¢cdes conjunturais provocarem a
reducdo dos precos praticados no mercado nacional.

5. DOS PAGAMENTOS.

5.1 Os pagamentos serdo realizados mediante depdésito bancéario na conta corrente de titularidade da
PRESTADORA, conforme as condi¢des e prazo descritos abaixo:

| - para as notas fiscais entregues pelo gestor do Contrato na UCF (Unidade de Controladoria e
Financas do SEBRAE/PR) até a data limite do més subsequente a prestacdo dos servicos, o
pagamento sera realizado em até 15 (quinze) dias.

a) A data limite para entrega de notas fiscais na UCF é divulgada internamente aos colaboradores do
SEBRAE/PR, através de publicacdo mensal em rede social (INTERA) desta forma, a entrega da nota
fiscal devera ser negociada com o gestor da Ata de Registro de Prego que consultara ao responsavel
pelo setor administrativo da unidade demandante e informard a8 PRESTADORA.

b) A entrega das notas fiscais devera ser realizada pelo gestor da Ata de Registro de Preco na
Unidade de Controladoria e Financas do SEBRAE/PR — UCF ap6s sua respectiva validacao.

29



Il - Somente serdo recebidas e consideradas pela UCF, para fins de pagamento, as notas fiscais
entregues pelo gestor da Ata de Registro de Prego apds sua respectiva validacdo e que contenha
assinatura da autorizacdo de desembolso pelo respectivo Gerente da Unidade contratante ou pessoa
por ele designada.

5.2 A nota fiscal devera conter as seguintes informacgdes:

I. natureza do servico prestado, discriminando se a empresa atende os requisitos do artigo 120 da IN
RFB N°. 971 de 17/11/2009;

Il. especificacdo dos servicos realizados;

lll. data da realizacdo dos servigos;

IV. nmero da ata de registro de preco;

V. local (cidade) da prestacdo dos servicos;

VI. codigo orcamentario da unidade demandante;

VII. valor total da nota fiscal, com destaque para a retencao pertinente a legislacéo vigente;

VIIl. banco, n°. da agéncia e conta-corrente da pessoa juridica que prestou o servi¢o, excluso contas-
poupanca.

5.3 As notas fiscais em desacordo com o exigido no item 5.2 ndo serdo pagas até que a
PRESTADORA providencie sua correcdo ou substituicdo e seja dado o aceite definitivo pelo
SEBRAE/PR nas notas fiscais, ndo ocorrendo neste caso, qualquer alteracdo no valor a ser pago.

5.4 As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovantes de regularidade para com a
Seguridade Social — INSS e FGTS.

5.5 Nao havendo expediente bancario no dia do pagamento, o depdsito sera realizado no primeiro dia
atil subsequente.

5.6 Quando a PRESTADORA prestar informagfes bancéarias incorretas que impossibilitem a
realizacéo do pagamento, o SEBRAE/PR descontara do valor do mesmo as despesas que venha a ter
em virtude do erro.

5.7 O SEBRAE/PR néo efetuard pagamentos de faturas, duplicatas ou boletos que tenham sido
colocadas em cobran¢a ou descontadas em bancos, e ndo se responsabilizar4 pelo pagamento de
parcelas contratuais operadas pela PRESTADORA junto a rede bancaria.

5.8 A PRESTADORA devera emitir a nota fiscal contra 0 CNPJ n® .........ccccceeneee. referente ao

escritério de Guarapuava, ainda que a presente Ata tenha sido firmado com o n° do CNPJ da sede do
SEBRAE/PR em Curitiba.

6. DA VIGENCIA.

6.1 Este registro de preco tem vigéncia de 12 meses, até o dia ..... de ... de ... , podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, desde que pesquisa de mercado demonstre que o0 preco
se mantém vantajoso.

7. DA GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

7.1. A gestdo desta ata sera realizada pelo funcionario Agenor Felipe Krysa e fiscalizada pela
funcionaria lonara Rocha Lima, da Regional Centro, designados pelo Gerente desta Regional.

7.2. A fiscalizacéo feita pelo SEBRAE/PR ndo suprime, substitui ou diminui a responsabilidade da
FORNECEDORA na execucédo do objeto desta ata.

8. DAS PENALIDADES.
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8.1 A prética de ilicitos implicard no cancelamento desta ata e na aplicacdo das penalidades
estipuladas neste instrumento e no edital licitatério que o deu origem.

8.2 Em caso de inexecucgdo total ou parcial da Ata de Registro de Preco, ou do contrato dela
decorrente, 0 SEBRAE/PR podera aplicar a PRESTADORA, as seguintes sancdes, garantida a prévia
defesa:

| - Adverténcia

Il - Multa de 10% sobre o valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata;

Ill - Suspensao do direito de licitar ou contratar com o Sistema Sebrae, por prazo ndo superior a
dois anos.

8.3 A licitante sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com o Sistema Sebrae, pelo
prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo de multa de 10% do valor total previsto no item 3.1.1 desta
Ata, e demais cominacgdes legais, nos seguintes casos:

| - apresentacéo de declaragéo ou documentacéo falsa;
Il - fraudar na execucéo da Ata de Registro de Preco;
Il - comportamento iniddneo;

IV - fraude fiscal; e

V — retardamento do inicio da execuc¢éo do objeto.

8.4 Para condutas descritas nos subitens I, Il, 1ll, e IV serd aplicada multa de 10% do valor total
previsto no item 3.1.1 desta Ata.

8.5 Para o subitem V, sera aplicada multa nas seguintes condic¢des:

a) 8% (oito por cento) do valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata, no caso de inexecuc¢éo parcial da
Ata de Registro de Preco ou de descumprimento de obrigacao;

b) 10% (dez por cento) do valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata, no caso de inexecucao total da
Ata de Registro de Preco.

c) 10% (dez por cento) do valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata, conforme tabela de sancdes
constante no item abaixo.

8.6 Para efeito de aplicacdo de multas (moratdérias e compensatorias), as infragcdes sdo atribuidos
graus, conforme as tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela: 01
GRAU % CORRESPONDENCIA
1 1% sobre o valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata
2 3% sobre o valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata
3 8% sobre o valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata
4 10% sobre o valor total previsto no item 3.1.1 desta Ata
Tabela: 02
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Deixar de disponibilizar, aos profissionais que executardo 0S servicos,
ferramentas proprias de trabalho, que se fizerem necessarias para o perfeito
1 andamento dos servicos, incluindo os EPI se necessario (equipamentos de 1
protecdo individual) (por ocorréncia — devendo disponibilizar os
materiais/equipamentos).
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2 Falhas na prestacdo dos servi¢os (por ocorréncia). 2
Nao cumprir com o pagamento em dia dos salarios e tributos que incidem
3 sobre a Ata de Registro de Preco — inclusive quanto aos encargos sociais e 4
trabalhistas (por ocorréncia, devendo proceder o pagamento).

Desobedecer normas técnicas e legais necessarias ao cumprimento da Ata de
Registro de Preco (por ocorréncia).

Apresentar nota fiscal em atraso ou desacordo com determina¢des do 1
instrumento (por ocorréncia, devendo proceder a correcao/substituicao).

Inexecucdo parcial da Ata de Registro de Preco (por ocorréncia). 3
Inexecucdo total da Ata de Registro de Precgo (por ocorréncia). 4
Recusa da empresa em atender os pedidos e orienta¢des do gestor da Ata de 3
Registro de Preco (por ocorréncia).

N&o promover a troca de profissional da equipe que ndo esteja cumprindo
com suas obrigacdes.

Falta de pagamento dos salarios dos funcionarios e eventual condenacao
trabalhista (por ocorréncia, devendo regularizar a situacao)

N&o responder os emails do SEBRAE/PR ou néo informar alteracdo no email
de contato com a empresa (por ocorréncia).

12 Recusa em atender os pedidos e orientag8es do gestor (por ocorréncia). 4

0 N O

10

11

8.7 Para condutas descritas nos subitens 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9 e 12 do quadro acima, a multa imposta
poderd ser cumulada com o cancelamento da Ata de Registro de Preco e/ou rescisdo contratual do
contrato dela decorrente.

8.8 A reincidéncia de quaisquer ocorréncias acima expostas podera ensejar na inexecugdo parcial ou
total da Ata de Registro de Preco.

8.9 A PRESTADORA serd responsavel por quaisquer danos materiais ocasionados por seus
funcionérios nas instala¢cdes do SEBRAE/PR quando da entrega/execucéo dos servicos.

8.10 As penalidades estipuladas no caput desta clausula sdo cumulativas, ndo observam a ordem a
que estdo expostas e serdo aplicadas em estrita conformidade com os principios da
proporcionalidade, razoabilidade e vinculagdo ao instrumento convocatério.

8.11 Se o valor a ser pago a PRESTADORA nao forem suficientes para cobrir o valor da multa, fica
esta Ultima obrigada a recolher a importancia devida.

8.12 A multa devera ser recolhida diretamente no caixa do SEBRAE/PR, no prazo de 07 (sete) dias
corridos, contados da data de sua comunicagéo.

8.13 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a PRESTADORA sera notificada para
apresentacao de sua defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacéo.

8.14 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela PRESTADORA ao
SEBRAE/PR, este serd encaminhado ao conhecimento do Poder Judiciario para execugao.

9. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DA PRESTADORA.
9.1 A PRESTADORA deixara de ter seu prego registrado quando:
I. descumprir as condi¢Bes do edital, ata de registro de preco ou ordem de compra;

Il. ndo aceitar reduzir o preco registrado, quando se tornar superior ao praticado pelo mercado;
Ill. quando, justificadamente, ndo for mais do interesse do SEBRAE/PR.

10. DAS OBRIGACOES
Além das demais obrigag6es declinadas no instrumento convocatério, sao obrigagdes:

32



I. do SEBRAE/PR:

a) notificar a PRESTADORA, formal e tempestivamente, sobre as irregularidades observadas no
cumprimento da Ata de Registro de Preco;

b) efetuar os pagamentos, apés a aprovacdo da execucéo do objeto da Ata de Registro de Preco, na
forma prevista neste instrumento.

Il. da PRESTADORA:
a) Cumprir, rigorosamente, 0s servicos e rotinas descritos neste instrumento e no edital;

b) Fornecer méo de obra necesséria, do quadro préprio, para a perfeita execucao dos servigos de
portaria/recepc¢ao;

¢) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operagé&o correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;

d) Manter durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obriga¢cbes assumidas,
todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitaco;

e) Orientar a execucgdo dos servigos, bem como manter contato com o gestor da Ata de Registro de
Preco do SEBRAE/PR, solicitando as providéncias que se fizerem necessérias ao bom cumprimento
de suas obrigacdes, recebendo as reclamacdes daquela e, por consequéncia, tomando todas as
medidas cabiveis para a solucdo das falhas detectadas;

f) Arcar com todos o0s custos necesséarios & completa execugéo dos servicos;

g) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, ao
SEBRAE/PR e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, no local da prestacao
do servigo;

h) Selecionar e preparar rigorosamente 0os empregados que irdo prestar os servi¢os, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

i) Alocar, para a execugdo dos servigcos, o nimero de empregados necessarios;

j) Informar aos seus empregados da proibicdo de retirarem-se das instalacbes do SEBRAE/PR
portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo do gestor desta Ata de Registro de Preco.

k) Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e
trabalhistas, além de seguros e indenizagfes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza
juridica da PRESTADORA, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser
vitimas, quando em servico, na forma como a expressdo € considerada na legislacao trabalhista,
ficando ressalvado que a inadimpléncia da PRESTADORA para com estes encargos nao transfere ao
SEBRAE/PR a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto desta Ata e
ensejara a rescisdo da mesma, caso a PRESTADORA, uma vez notificada para regularizar as
pendéncias, permaneca inadimplente;

I) Fica esclarecido de que ndo se estabelece, por forca da prestacdo dos servicos objeto desta Ata,
qualquer relacdo de emprego entre o SEBRAE/PR e os empregados que a PRESTADORA
disponibilizar para execuc¢éo dos servicos;

m) Assumir a defesa do SEBRAE/PR e responder pelos valores de eventual condenacdo, caso
empregado ou ex-empregado seu interponha reclamatéria trabalhista em face do SEBRAE/PR;

n) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os por meio de crachas e provendo-os dos
Equipamentos de Protecao Individual — EPIs adequados, quando for o caso;
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0) N&o repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos seus empregados;

p) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, assumindo ainda as responsabilidades civis e penais,
bem como as demais sancées legais decorrentes do descumprimento dessas responsabilidades;

g) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do SEBRAE/PR,;

r) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediata da mao de obra em caso de auséncia ou greve
da categoria, por meio de esquema de emergéncia;

s) Substituir imediatamente, sempre que exigido pelo gestor da Ata e independentemente de qualquer
justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina ao interesse do
SEBRAE/PR, ou entdo que se ausente do local de trabalho por qualquer motivo sem justificativa
aceita pelo gestor desta ata;

t) Responsabilizar-se pelos seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, pelos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do servigo objeto deste
registro de precos, conforme exigéncia legal;

u) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendac¢des aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

v) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta prestagdo dos servigos;

X) Relatar ao gestor da ata toda e qualquer irregularidade observada nas instalacdes onde houver
prestacdo dos servicos;

z) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo da presente Ata, sem prévia e expressa
anuéncia do SEBRAE/PR,;

a.a) Comprovar o cumprimento, quando solicitado pelo SEBRAE/PR, dentre outras, das seguintes
obrigacdes trabalhistas e sociais:

b.b) Recolhimento das contribuices previdencidrias e trabalhistas estabelecidas para o empregador e
seus empregados, conforme dispbe o artigo 195, 8§ 3° da ConstituicAo Federal, sob pena de
cancelamento da presente Ata, por meio dos seguintes documentos:

e Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

e Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

e Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticacdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela Internet;

e Copia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

c.c) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, por meio dos seguintes documentos:
a) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b)Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando
o recolhimento for efetuado pela Internet;
c) Cépia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

d.d) Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
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e.e) Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo, quando cabivel, e pagamento do 13°
salario;

f.f) Concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei;

g.9) Encaminhamento das informacfes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS
(Relacdo Anual de Informacdes Sociais) e a CAGED (Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados);

h.h) Cumprimento das obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

i.i) Cumprimento das demais obriga¢Bes dispostas na CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho) em
relacdo aos empregados alocados no SEBRAE/PR para a prestacdo do servigo;

j-}) Realizagdo de todas as devidas anota¢des nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

k.k) Respeito as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade
acidentaria, etc.).

I.) Informar ao SEBRAE/PR a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, na
regularidade do servigo;

m.m) Prestar os esclarecimentos julgados necessérios, bem como informar e manter atualizado(s) o(s)
namero(s) de fac-simile, telefone, endereco eletrénico (e-mail) e 0 nome da pessoa autorizada para
contatos.

n.n) Garantir que o domicilio bancario dos empregados seja na cidade ou na regido metropolitana, na
qual serdo prestados 0s servicos.

0.0) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, conforme Acérdao 1214/2013.

Paragrafo Unico: A verificacdo do descumprimento de qualquer das obrigacdes previstas no presente
instrumento ensejara a rescisdo de pleno direito da ata, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
administrativas previstas em tépico especifico.

11. DO FORO.

11.1 Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, Estado do Parana,
para dirimir eventuais controvérsias oriundas da presente ata de registro de preco, com renlncia a
quaisquer outros por mais privilegiados que possam ser.

Curitiba,..... (o [T de 2015
SEBRAE/PR
... RE P R ES ENT AN TE 1 ........ RE P R ES ENTA NTE 2 .
..... Agenor Fellpe Krysa e . Ionara Rocha lea et
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Testemunhas

PRESTADORA
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27. ANEXO IX —= FORMULARIO

FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO

IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

CNPJ: INSCRIGAO ESTADUAL:

PORTE DA EMPRESA:

OO0 MEI (MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL)
0 ME (MICROEMPRESA) [ EPP (EMPRESA DE PEQUENO PORTE)

[0 OUTROS PORTES OBS.:

ENQUADRAMENTO TRIBUTARIO:

O SIMPLES NACIONAL 0 LUCROREAL [ LUCRO PRESUMIDO [ LUCRO ARBITRADO

[0 SEM FINS LUCRATIVOS [1 OUTROS

ENDERECO DA EMPRESA

ENDERECO:
NUMERO: COMPLEMENTO: BAIRRO:
CEP: CIDADE: ESTADO:

ENDERECO ELETRONICO (E-mail):

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA

ENDERECO:
NUMERO: COMPLEMENTO: BAIRRO:
CEP: CIDADE: ESTADO:

ENDERECO ELETRONICO (EMAIL):

TELEFONE: FAX:

Nome do representante
CNPJ
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28. ANEXO X — REGULAMENTO DE LICITAGOES E DE CONTRATOS DO SISTEMA SEBRAE

(RESOLUCAO CDN N° 213/2011, DE 26.05.2011)

ESTE REGULAMENTO DEVERA SER RETIRADO DO PORTAL DO SEBRAE/PR, MESMO LOCAL
ONDE FOI RETIRADO ESTE EDITAL.

www.sebraepr.com.br no link “licitacfes”
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